OKUL GEZiSi MEVZUAT

Dikkat edilecek hususlar;

v 1 kafile baskani ve 40 dgrenciye kadar en az 1, en fazla 2 6gretmen gorevlendirilir.

v Ozel egitime ihtiyaci olan 6grenciler icin 10 6grenciye kadar en az 2

v" Ancak 6gretim programinin gerektirdigi veya dgretim programina dayali protokol ya da proje
kapsaminda yapilan sosyal etkinliklere katilacak ilgili 6gretmen sayisi ihtiyaca gore artirilabilir

v Ogretim programlari kapsaminda yapilacak gezilerin ders saatleri icinde yapilmasina, diger
gezilerin ise dersleri aksatmayacak sekilde hafta sonu veya resmi tatil glinlerinde
diizenlenmesine 6zen gosterilir.

v ilici ve il disi gezilerde dgrencilerin kaza sigorta islemleri, geziye gidilecek araglarin segilmesi
ve diger konularda, Okul Gezileri Cerceve Sozlesmesinde (EK-6) belirtilen hiikimlere uyulur.

v' Gerektiginde sigorta ve yolcu giivenligi saglanmis kamu araclarindan da yararlanilabilir. Kamu
araglariigin Okul Gezileri Cerceve Sozlesmesinin (EK-6) 11 inci maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendinde belirtilen belgeler aranmaz. (Ek cimle:RG-12/9/2019-30886) Ancak gezi yapilacak
araglarin karayolu tasimacilik mevzuatina uygun olmasi gerekir.

VELI iZIN BELGESI (6rnek)

Velisi bulundugum........... sinifi.......... (3701 [V FOTRTRR isimli 6grencinin ... / ... / 20.. tarihinde/

wif ../ 20..-.../../20.. tarihleri arasinda planlanan...........ccc.ceuo.... calismasina/gezisine/toplum
hizmetine katilmasinda herhangi bir sakinca gormedigimi bildiririm.



(EK-5)

T.C Dokiiman No
_ _ TIREBOLU KAYMAKAMLIGI o Sayfa No 2/1
TIREBOLU PIRI REIS MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI Revizyon No 00
. Revizyon Tarihi | 00
Veli Izin Dilekgesi Yayin Tarihi 16.03.2022
Kurum Kodu 969775
Velisi bulundugum okulunuz ... sinift numaral
............................................................................ isimli ogrencimizin,
tarihleri arasinda
.................................................................................................................................................................... Etkinligine, ders 0Ogretmeni
................................................................................................................................. refakatinde katilmasinda herhangi bir sakinca
gormedigimi bildiririm.
Veli
Adi Soyadi
imza
Adres:
Tel:
(EK-5)
T.C Dokiiman No
_ _ TIREBOLU KAYMAKAMLIGI o Sayfa No 2/1
TIREBOLU PIRI REIS MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI Revizyon No 00
. Revizyon Tarihi | 00
Veli Izin Di]ek(,‘esi Yayin Tarihi 16.03.2022
Kurum Kodu 969775
Velisi ~ bulundugum  okulunuz ... siift numarall
............................................................................ isimli O0grencimizin,
tarihleri arasinda
.................................................................................................................................................................... Etkinligine, ders 06gretmeni
................................................................................................................................. refakatinde katilmasinda herhangi bir sakinca

gormedigimi bildiririm.

Adres:

Tel:

Veli
Adi Soyadi
imza




EK-6

EGiTiM KURUMU GEZILERi CERCEVE SOZLESMESi

Sozlesmenin taraflar

MADDE 1- Bu s6zlesme, Tirebolu Piri Reis Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile yiklenici acente/firma
........................................................... arasinda asagida yazili sartlar dahilinde yapilmistir.

Taraflara iliskin bilgiler

MADDE 2-

2.1. Egitim kurumunun adresi : Demirci Mah. Akmaz Sokak No.29 Tirebolu/GIRESUN olup

Tel No 04544292767 dir.

Belgegecer No 04544292788 dir.

Elektronik Posta Adresi : 969775@meb.k12.tr dir.

2.2. Yuklenici acente/firmanin tebligat adresi @ ... ieeeeeieeeee et olup
Tel ve BelEZEGEr NO ... .ottt sttt et e dir,
Elektronik POSta Adresi @ ....ccveveverierireeerieere st seev e s er e eee s dir.

2.3 Madde 2.1 ve 2.2'de belirtilen adreslerin degisiklikleri usuliine uygun sekilde karsi tarafa teblig
edilmedikce en son bildirilen adrese yapilacak teblig ilgili tarafa yapilmis sayilr.

isin tanimi

MADDE 3-

3.1. Sozlesme konusu is; Tirebolu Piri Reis Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6gretmen, 6grenci ve
velilerinden olusan gezi grubunun .......cccoceeveveiennnnene. ‘ya dizenleyecekleri geziye iliskin s6zlesmenin
konusunu olusturmaktadir.

3.2.Gezinin suresi: Gezi, ... /... / 20... saat: ...... ‘da hareket, ... / ... / 20.. saat : ...........”da donus olmak
Gzere toplam .......... BECE cvrreeeeeeeeeeee e glinduazdur.

3.3.Yol glizergahi ve gezilecek yerler: Gezi Planinda (EK- 9) agiklandigi bicimdedir.

Ulasim bigimi

MADDE 4- Geziler, sigorta ve yolcu glvenligi saglanmis karayolu, demiryolu, hava ve deniz ulasim
araglariile diizenlenebilir.

Gezi licreti ve 6deme sekli

MADDE 5-

5.1. Gezi Ucreti, sigorta ve vergiler dahil toplam .............................TL'dir. Bu is icin s6zlesme bedelinin
Z J 'u oraninda 6n 6deme sozlesmenin imzalanmasini miteakip ................. is glni igerisinde;
kalan Gcret ise isin bitimini muteakiben .................is glinl icerisinde yikleniciye 6denecektir.
5.2.Y{iklenici, s6zlesmenin tamamen ifasina kadar, vergi, resim, harg¢ ve benzeri mali yikimlaliklerde
artisa gidilmesi veya yeni mali yuktimlaliklerin ihdasi gibi nedenlerle fiyat farki verilmesi talebinde
bulunamaz.

5.3. Sozlesmenin hi¢ gerceklesmemesi halinde, sdzlesme okul idaresince tek tarafli feshedilir ya da
geregi gibi ifa edilmemesi okul kusuruna veya miicbir bir sebebe dayaniyorsa gezi plani dogrultusunda
gerceklesen hizmet oraninda karsilikli iyi niyet cercevesinde uzlasilarak ddeme yapilir.

Vergi, resim ve harglar

MADDE 6- Sozlesme kapsamindaki islerle ilgili her tiirli vergi, resim ve harglar yikleniciye aittir.
Sorumluluklar

MADDE 7-

7.1. Yiklenici sozlesmeden dogan yiukimluliklerin yerine getiriimesinden sorumludur.

7.2. Gezi sirasinda, ylklenicinin s6zlesmenin esasl unsurunu olusturan hizmetlerden bir veya birkagini
saglamamasi ya da saglamayacaginin anlasilmasi durumunda, yiklenici, gezinin devam etmesi igin


mailto:969775@meb.k12.tr

okula ilave maliyet getirmeyen es degerde alternatif tedbirler alir ve s6zlesmede yer alan hizmetler ile
sunulan hizmetler arasindaki ticret farkini tazmin edemez.

7.3. Yukarida belirtilen tedbirleri almak mimkiin degilse ya da bunlar hakli nedenlerle egitim kurumu
tarafindan kabul edilmez ise ytiklenici, egitim kurumunun hareket yerine veya kabul edecegi herhangi
bir donls noktasina geri donmesi igin ayni giin es degerde ulagim imkani saglar. Tiiketicinin yaptigi tim
odemeleri iki glin icinde iade eder ve gerekli hallerde tiiketicinin zararini tazmin eder.

7.4. Yiklenici bu iste her bir arag igin ........... slrlcu, rehber gerektiren gezilerde .............. rehber
bulunduracaktir. Personelde bir degisiklik olmasi durumunda gezi 6ncesinde egitim kurumu yonetimi
bilgilendirilerek degisen personele iliskin belgeler ibraz edilecektir.

7.5. Gezi sirasinda baska bir arag veya personele ihtiya¢ duyulmasi durumunda gezi kafile baskani bilgisi
dahilinde yuklenici tarafindan gerekli tedbirler ivedilikle alinacaktir. Bu ¢ercevede kullanilacak arag ve
gorevlendirilecek personel sozlesmede belirtilen nitelikleri haiz olacaktir.

7.6. Yiklenici sozlesme konusu is ile ilgili calistiracagi personele iliskin sorumluluklari ilgili mevzuatin
bu konuyu diizenleyen emredici hiikimleri dogrultusunda aynen uygulamakla yikimltdur.

7.7. Yiklenici, taahhidin sozlesme hikimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve benzeri
nedenlerle ortaya ¢ikan zarar ve ziyandan dogrudan sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel hikimlere
gore ylikleniciye ikmal ve tazmin ettirilir.

7.8. Egitim kurumu gezilerinde; 1 kafile baskani ve 40 6grenciye kadar en fazla 2 6gretmen
gorevlendirilir. Sorumlu 6gretmen sayisi 6zel egitime ihtiyaci olan 6grenciler icin 10 6grenciye kadar en
az 2, okul 6ncesi egitim kurumlarinda her grup igin en az 1 6gretmen olacak sekilde belirlenir.

7.9. Gezi etkinliklerinin hicbir asamasinda geziye katilmasi 6nceden planlanan yonetici, 6gretmen,
ogrenci ve veliler ile rehber ve sirici gibi diger gorevliler disinda baska kisiler kesinlikle ulasim
araglarina alinmayacaktir.

Miichir sebepler

MADDE 8- Geziye ¢ikmadan ve gezi sirasinda gezinin gergeklesmesini olumsuz etkileyecek nitelikte
meydana gelebilecek herhangi bir siyasi olay, grev, afet, hava sartlari ve devletlerarasi iliskilerde
yasanan olumsuzluklar miicbir sebep olarak kabul edilir ve ilgili hiikimlere gore karsilikl olarak
feshedilir. Arag arizasi veya kazasina bagli sebeplerde ayni 6zelliklerde yeni bir arag saglanir.
Sozlesmenin feshi ve devri

MADDE 9- Yiiklenicinin s6zlesmeyi feshetmesi halinde okul, ugradigi zarar oraninda tazminat hakkina
sahip olur. Ayrica yiklenici okulun o gline kadar yaptigi tim 6demeleri ve okulu borg altina sokan tim
belgeleri on gilin icinde okula iade eder. Bildirim

MADDE 10- Egitim kurumu, s6zlesmenin hic gerceklesmemesi ya da geregi gibi ifa edilmemesi halini,
hizmetin ifa edilmesi gerektigi ya da ifa edildigi tarihten itibaren otuz giin icerisinde yukleniciye
bildirmek zorundadir. S6zlesmenin ekleri

MADDE 11- 11.1. S6zlesmeye, diizenlenecek gezide asli gorilerek yiiklenici ve egitim kurumu
midurlGglince onaylanacak asagidaki belgelerin birer 6rnegi eklenir:

a) Yiikleniciye ait “isletme Belgesi” veya yiiklenicinin faal seyahat firmasi oldugunu gésteren
belge.

b) Kiiltiir ve Turizm Bakanliginca verilen “Seyahat Acentesi isletme Belgesi”.

c) Karayolu Tasima Yonetmeliginde belirtilen; otobis ve otomobille tarifeli ve/veya tarifesiz
uluslararasi ve yurtici yolcu tasimaciligl yapacak gercek ve tiizel kisilere verilen B2 ya da
otobus ve otomobille tarifeli ve/veya tarifesiz yurtici yolcu tasimaciligl yapacak gercek ve
tuzel kisilere verilen uygun D2 yetki belgesi.

¢) (Deg. 12/09/2019 tarihli ve 30886 RG) Arac slirlicusinun/siricilerinin “Sirlict Belgesi” ile
yurtici gezilerde “Mesleki Yeterlik Belgesi (SRC1/SRC2)”, yurt disi gezilerde ise “Mesleki
Yeterlik Belgesi (SRC1)”, son bes yil icinde alinmis ve halen gecerli olan “Psiko-teknik Raporu”,



okul servis araglarinin kullanilmasi durumunda ayrica “MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi”. Kamu
araglarinin kullanilmasi halinde strtclsinde “Psiko-teknik Raporu” aranmaz.

d) Arag slriclst/suriculerin, muavin/muavinlerin, rehber kisi ve gezide gorev alacak diger
personelin son alti ay icinde alinmis adli sicil kaydi belgesi ile Okul Servis Araclari
Yonetmeliginde belirtilen suglari islemediklerine iliskin beyani (EK-10). e) Trafige cikis tarihi
itibariyla 10 yilini tamamlamamis olmasi kaydiyla “Arag Tescil Belgesi”, Arag Tescil Belgesinde
yer alan ilk muayene gecerlilik tarihi ge¢mis ise ayrica “Ara¢ Muayene Raporu” ile “Motorlu
Arac Trafik Belgesi”.

f) Araclarin “Zorunlu Mali Sorumluluk (Trafik) Sigorta Poligesi” ve “Karayolu Yolcu Tasimacilig
Zorunlu Koltuk Ferdi Kaza Sigorta Policesi”.

g) Arag, ylklenici tarafindan kiralanmis ise “Arag Kiralama S6zlesmesi”nin bir 6rnegi veya e-
Devlet tizerinden alinmis ¢iktisi. g§) Gorevlendirilmesi halinde tur rehber/rehberlerine ait
“Profesyonel Turist Rehberi Kimlik Kart1”.

11.2. Gezi plani ve geziye katilanlarin T.C. Kimlik Numaralarinin yazildigi liste. Egitim kurumu
servis aracglart MADDE 12- Tahditli plakali otobiisler okul servis araci olarak kullaniimalari
halinde hizmet vermekte oldugu egitim kurumunun 6grencilerini, okul idaresince diizenlenen
veya istirak edilen gezi, toren, kutlama ve benzeri amacla miicavir alani dahil belediye sinirlari
disina Ulastirma ve Altyapi Bakanhginin belirledigi usul ve esaslar cercevesinde gotirip
getirebilir. Hikiim bulunmayan haller

MADDE 13- Bu s6zlesme ve eklerinde hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuata ve Bakanlik¢a bu
konuda yapilan dizenlemelere gore hareket edilir. Anlagsmazliklarin ¢ézimii

MADDE 14- Bu so6zlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tiirli anlasmazligin
¢6ziimiinde, uzlasilamadiginda Tirebolu mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir. Ozel hiikim MADDE
15- isin nevi ve diger gerekli gériilen hususlara burada yer verilir.
.................................................................................................................. Yirtrluk MADDE 16- Bu s6zlesme,
taraflarca imzalandigi tarihte yUrurliige girer. Bu sOzlesme, ................... (corrrrereenns ) maddeden ibaret
olup egitim kurumu ve yiiklenici tarafindan ekleriyle birlikte tam olarak okunup anlasildiktan sonra
...... /....../ 20... tarihinde birlikte imzalanmistir.

EGITIM KURUMU YONETiIMI YUKLENICI



EK-9

GEZi PLANI

Egitim Kurumunun Adi

Tirebolu Piri Reis Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Gezi Tarihi

Gezi Yeri

Geziye Cikis Saati

Geziden DOnus Saati

Gezi Kafile Bagkani

Takip Edilecek Yol

Gezinin Amaci

Gezinin Konusu

Gezi igin Ogrencilere
Verilecek inceleme-
Arastirma Gorevi

Degerlendirme

GEZIYE KATILACAK SINIFLAR VE OGRENCI SAYILARI

Sira No SUBE

KIZ

ERKEK

TOPLAM

1

2

3

4

TOLAM




GEZIYE KATILACAK SORUMLU VE REHBER OGRETMENLER

Sira no

Adi ve Soyadi

imzasi

1.

2
3
4.
5
6

GEZIYE KATILACAK ARAGLAR

Yiklenici Firma/Acente Adi :

isletme Belgesi NO: ....ccoeeevvvveiereeie e

TURSAB Belge NO: ....oovuvereeercereeeeneenrees

B2 / D2 Yetki Belgesi NO: .......ccoeeeeeeeverieeereciene,

Mesleki Yeterlik Belgesi (SRC1 / SRC2) No:

Soforiin Adi ve Soyadi Arag Plaka Model Yili

1.

2.

3.

4.
Ayrintilan yukarida belirtilen bir gezi diizenlemek istiyorum/istiyoruz.

Arz ederim/ederiz.

OLUR
weeef ] 20.. o] e 20...

(Adi-Soyadi, imza)

Ogretmen/Ogretmenler

(Adi ve Soyadi, imza, Miihiir)

Egitim Kurumu Maduri




EK-10

SURUCU/MUAVIN/REHBER VE DIGER PERSONEL BEYANI

Turk Ceza Kanununun 53 lincii maddesinde belirtilen stireler ge¢cmis ve affa ugramis veya
hikmiin agiklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis olsa bile;

1) Devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar,
zimmet, irtikap, rasvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétliye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan mal varligi degerlerini
aklama veya kacakgllik suclarindan mahkim olmamis olmak veya bu suglardan hakkinda devam
eden ya da uzlasmayla neticelenmis bir kovusturmam bulunmamaktadir.

2) Turk Ceza Kanunu’nun 81, 102, 103, 104, 105, 109, 179/3, 188, 190, 191, 226 ve 227 nci
maddelerindeki suglardan mahkim olmamis olmak veya bu suglardan hakkinda devam eden ya da
uzlasmayla neticelenmis bir kovusturmam bulunmamaktadir.

3) Son bes yil icerisinde; bilingli taksirli olarak 6limlu trafik kazalarina karismamis olmak,
alkolll olarak arag kullanma ve hiz kurallarini ihlal nedeniyle, siiriict belgeleri birden fazla geri
alinmamis olmak ve 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanununun 35 inci maddesinde
diizenlenen kabahati islemeyi aliskanlk haline getirmedigimi beyan ederim.

Yukarida sayilan hususlar kendi iradem ve beyanimdir. Aksi ispat edildigi takdirde hakkimda
adli makamlara su¢ duyurusunun yapilacagini biliyor ve kabul ediyorum.

w0 f20..
Arag/Firma Sahibi/Yetkilisi w20,
(imza) Surict/Muavin/Rehber ve Diger Personel
Adi ve Soyadi (imza)
ve Adi ve Soyadi

Firma Kasesi




